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Forord

Vi ved alle, at foreningsaktiviteter er dannende - og vanedannende. Det giver noget til hove-
det, til kroppen og en social base at deltage og engagere sig i og ggre noget for andre. For-
eninger tilbyder feellesskaber, som skaber bevaegelse og bevaeger mennesker.

Samtidig er det det folkeoplysende foreningsliv baret af tilvalg. Man engagerer sig i det man
kan lide. Det giver et saerligt grundlag for samveer, som vi i Albertslund Kommune satter me-
get hgijt.

Her praesenteres en Folkeoplysningspolitik med gode malsaetninger og en klar vision for udvik-
lingen af de kommunale rammer for folkeoplysningen i Albertslund Kommune.

Albertslund Kommune gnsker med en Folkeoplysningspolitik at f& et vaerdibaseret redskab for
kommunalpolitikere og medarbejdere til at fgre visioner og indsatser om folkeoplysningen ud i
livet, s@ borgerne og foreningerne far de bedste muligheder for og motiveres til at engagere
sig i foreninger og voksenskolerne enten som deltager eller frivillig.

Foreninger og voksenskolerne skaber med deres tilbud til medlemmerne, med deres begiven-
heder og deres sociale arrangementer en sammenhaengskraft i byen, som er af fundamental
betydning for byens liv.

Foreningerne skaber reelle personlige bdnd, mellem borgerne og mellem borgerne og byen.
Det kan lige s& vel, vaere den gode tid i badmintonklubben, som udbuddet af boliger, der far
en tidligere borger til at vende tilbage og bosaette sig i kommunen. Foreningslivet udggr i den
forstand et vaesentligt kulturbaerende lag i samfundet. Og pa grund af alle disse gevinster, vil
Albertslund Kommune gerne vaere kendt som en foreningskommune med rummelighed for alle
og fokus pa den enkelte.

Steen Christiansen
Borgmester
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Indledning

Denne politik indeholder Albertslund Kommu-
nes visioner for udviklingen af de forenings-
organiserede aktiviteter i Albertslund Kom-
mune under folkeoplysningsloven.

Foreningsorganiserede aktiviteter daekker de
frivillige folkeoplysende foreninger indenfor
idreet, spejderarbejde, kulturelle foreninger,
hobbyforeninger m.v., samt den folkeoply-
sende voksenundervisning.

Folkeoplysningsloven palaegger kommunerne
- med respekt for forskellige holdninger - at
yde tilskud m.v. til foreningslivet, dvs. til den
folkeoplysende voksenundervisning og det fri-
villige foreningsarbejde for bgrn og unge.

Kommunalbestyrelsen stiller offentlige lokaler
og udendgrsanlaeg til radighed og yder tilskud
til leje af lokaler, ndr der ikke kan findes eg-
nede offentlige lokaler til aktiviteten.

Kommunalbestyrelsen fastseetter regler for
tilskud og lokaler. Tilskudsrammerne beslut-
tes ved de arlige budgetvedtagelser.

Folkeoplysningsloven stiller krav om bruger-
inddragelse. I Albertslund Kommune er der
nedsat et folkeoplysningsudvalg, et idraetsrad
og et antal brugerrad eller —-bestyrelser.

Denne politik er Albertslund Kommunes vision
for kommunens rolle i forhold til ovenstaende
aktiviteter. Det er suveraent den enkelte for-
ening og aftenskole, der tilbyder, tilrettelaeg-
ger og afholder aktiviteter under folkeoplys-
ningsloven.

Derfor er kommunens rolle at tilbyde facilite-
ter til foreningernes aktiviteter og samtidig at
facilitere udviklingen af nye tiltag, events og
samarbejder. Det er saerligt disse forhold, der
er genstanden for denne politik.

Politikkens indhold:

I Albertslund Kommune er kommunestrategi-
en pejlemaerke for alt arbejde i den kommu-
nale forvaltning. Derfor tager alle kommunens
politikker udgangspunkt i dennes visioner og
sdledes ogsd Folkeoplysningspolitikken.

Folkeoplysningspolitikken star ved siden af
Kulturpolitikken, sdledes at de tilsammen
daekker kultur- og fritidsomradet. Fremtidige
politikker og eller strategier pa kulturomradet
skal placere sig under en af de to naevnte po-
litikker, f.eks. Idraetsstrategien.

Samtidig har Folkeoplysningspolitikken en
reekke naturlige relationer til politikker og
strategier pd andre forvaltningsomrader -

Sundhedspolitikken og Forebyggelsesstrategi-
en, Den sammenhaengende bgrne- og unge
politik, Bevaegelsesstrategien for bgrn og un-
ge, fEldrepolitikken

og Integrationspolitikken - hvor foreninger og
voksenskolerne har en naturlig rolle at spille.

Folkeoplysningspolitikken indeholder en vision
og en raekke malsaetninger for borgernes del-
tagelse, oplevelser og udbytte ved de stgtte-
de folkeoplysende aktiviteter.

Samtidig indeholder den ogsa malsaetninger
for kommunens rolle i forhold til foreninger-
nes virke.

Politikken vil veere bygget op omkring en
samlet vision og en raekke malsatninger.
Hver malsaetning vil blive forklaret og uddy-
bet i et underafsnit.
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1. Visionen

Foreningslivet bidrager i hgj grad til at en
kommune fgles og opleves som en samlet by.
Foreningslivet skaber faellesskaber, mgdeste-
der og begivenheder, som bidrager til sam-
menhangskraft, oplevelser og aktiviteter.
Derfor mener Albertslund Kommune at:

I Albertslund Kommune skal borgere i
alle aldre kunne opleve, deltage og
engagere sig i folkeoplysende aktivite-
ter af hgjeste kvalitet, for at fremme
borgernes aktive medborgerskab og
bidrage til at fremme den enkeltes
kompetencer og mulighed for at indgd
i meningsfulde relationer.

For at realisere visionen vil Albertslund Kom-
mune opfylde en raekke malsaetninger under
forskellige overskrifter.

Vision

1.

m Kultur &
Demokrati

2.

— At fa mennesker
til at vokse

3.
Begivenheder

4.
Samarbejde

5.
Rum & Rammer
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De folkeoplysende foreninger bygger pa den
danske foreningstradition, som er en del af en
saerlig kultur, og som bygger p& demokratiske
principper. Albertslund Kommune tillzegger
dette kulturtraek og de demokratiske vaerdier
en saerlig vaerdi, som pa den ene side skal
vaernes om, samtidig med at de pa den anden
side skal udvikles og fornyes.

Derfor indeholder politikken malsaetninger
under overskriften Kultur & Demokrati.

I foreningerne mgdes mennesker pa tvaers af
sociale og kulturelle baggrunde om en fzlles
glaede ved en given aktivitet. Gennem dette
faellesskab far mange mulighed for at dygtig-
ggre sig og bidrage til andres udvikling.

Derfor indeholder politikken malsaetninger
under overskriften At f& mennesker til at
vokse.

Foreninger skaber i hgj grad livet i en by gen-
nem aktiviteter og begivenheder, som man
kan deltage i eller betragte som tilskuer.

Derfor indeholder politikken malsaetninger
under overskriften Begivenheder.

Foreningerne bidrager med deres aktiviteter
til en raekke positive sideeffekter, som den of-
fentlige sektor generelt ogsd arbejder pd at
levere.

Sundhed, motion, social og kulturel integrati-
on og evnen til at leere at laere er nogle af de
effekter, som forskningen er ret sikre pa, at
foreningerne bidrager til.

Derfor indeholder politikken malsaetninger
under overskriften Samarbejde.

Kommunen har en klar rolle i at fa forenin-
gernes hverdag til at fungere. Gode, malret-
tede tilskud, gode faciliteter, relevante rad og
god vejledning, samt hurtig formidling af ny
viden og kontakter, ggr en forskel for den en-
kelte forening.

Derfor indeholder politikken malsaetninger
under overskriften Rum og rammer.



2. Kultur & Demokrati

Foreningerne spiller en central rolle i fritidsli-
vet i Danmark. Foreningerne, hvad enten det
er folkeoplysende foreninger eller voksensko-
ler, er samlet set klart den stgrste udbyder af
fritidsaktiviteter i landet.

Foreningerne bidrager konkret med et udbud
af aktiviteter indenfor idreaet, friluftsliv, kultur,
musik, politik, hobbyaktiviteter og undervis-
ning, og generelt som en aktiv demokratisk
platform, hvor den demokratiske beslutnings-
proces og organiseringsform praktiseres. For-
eningernes bidrag er saledes dobbelt - faglig
udvikling og demokratisk dannelse.

Derfor er foreningerne pa en gang et led i en
faglig fodekaade, hvor idraetstalenter, leder-
talenter, dygtige amatgrskuespillere mv. kan
udvikle sig til glaede for samfundet, men ogsa
en politisk, demokratisk fedekaede, hvor
mennesker med udgangspunkt i glaeden ved
en aktivitet bidrager til og bliver fortrolige
med demokratiet.

Faktaboks:

I Albertslund Kommune er der ca.
300 foreninger og der blev i 2010 af-

Menneskers mgde omkring en falles glaede
ved en aktivitet skaber samtidig en anderle-
des platform for integration pd tveers af et-
nicitet, socialitet og alder, end vi kender det
fra f.eks. arbejdspladser og undervisningsin-
stitutioner.

Aktiviteten bliver et faelles sprog og et faelles
projekt, som er med til at skabe feellesskaber
og bygge bro over forskelligheder.

Samtidig skaber aktiviteten et inkluderende
og rummeligt feellesskab, hvor der er plads
til alle, der finder glaede ved og kan deltage i
aktiviteten pa faellesskabets praemisser.

Bredden og variationen i bade foreningstyper
og aktiviteter giver alle borgere mulighed for
at finde et tilbud, der passer netop dem.

Alle disse elementer ggr foreningslivet til en
vigtig faktor i bylivet. Gode velfungerende
foreninger og et bredt kendskab til dem og

deres arbejde blandt borgerne er essentielt
for at sikre tilgang af medlemmer og frivillige.

Vidensboks:

Frivillighedsundersggelser anslar, at
der i Danmark udfgres frivilligt ar-
bejde svarende til 53.968 Jarsvaerk

pr. ar i kultur- og fritidsorganisatio-
ner, og at der i idraetsforeninger ale-
ne leveres frivilligt arbejde af
344.740 personer arligt (Idrzet for
alle, 2009)

Derfor vil Albertslund Kommune szette for-
eningerne pa dagsordnen og:

1. Hvert 3r afholde en fzelles forenings-
konference for alle kommunens forenin-
ger med det formal at medvirke til inspi-
ration og erfaringsudveksling.

Hvordan: Ved fra 2012 at anvende en del af
budgettet til Foreningernes Dag til denne ak-
tivitet.

2. At Folkeoplysningsudvalget etablerer
et nyhedsbrev og bidrager til to stgrre
artikler i AP arligt.

Hvordan: Ved at Folkeoplysningsudvalget p&
magderne i februar og september beslutter,
hvilke historier man gnsker at fortzelle.
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3. At fa mennesker til at vokse

Det gor noget ved mennesker at fa lov til at
beskaeftige sig med det man holder af. Denne
mulighed har man i foreningslivet, hvor det er
borgerne selv, der bestemmer indhold og
form pa deres aktiviteter.

I foreningslivet oplever mange at f& kompe-
tencer, relationer og anerkendelse, som
saetter dem i stand til at mestre mere. Man-
ge tager ogsa ansvar for andre i rollen som
frivillig - leder, traener, instruktgr, eller bare
som en der hjzelper, nar der er behov - og far
prgvet sig selv af i nye roller. I Albertslund
Kommune tror vi pa, at deltagelse i forenings-
livet giver reelle kompetencer, der ruster den
enkelte til at mg@de livets udfordringer pa en
god made.

3. At der kommer flere medlemmer i for-
eningerne.

Hvordan: Ved at Kultur- og Fritidsforvaltnin-
gen offensivt profilerer foreningerne p8 nettet
og gennem diverse publikationer og arrange-
menter.

4. At maangden af stgttet folkeoplysende
undervisning gges.

Hvordan: Ved at Kultur- og Fritidsforvaltnin-
gen profilerer voksenskolernes tilbud p8 net-
tet og gennem diverse publikationer og ar-
rangementer.

Derfor er det vigtigt at flere borger, maske
endda alle borgere, i et eller andet omfang far
stiftet bekendtskab med foreningslivet. Bade
af hensyn til den enkelte, som kan profitere
0g udvikle sig selv og sine kompetencer, men
ogsa for foreningerne, som far ngdvendige
medlemmer og emner til rekruttering af nye
frivillige.

Samtidig ved vi at borgere, der er inaktive,
ofte ogs§ er dem, der er ensomme og har et
darligere helbred. Den plads og den variation,
som foreningslivet har, udggr en kaampe res-
source i at lgfte dem, der har det sveert. For i
foreningerne er der plads og varme hander
til at mgde borgerne og fa alle med.

For at f& bredt foreningslivet ud til flest muli-
ge kraever det, at den enkelte forening er sa
steerk som mulig. En forening bliver steerk,
nar der er medlemmer, frivillige og ressourcer
nok. Derfor vil Albertslund Kommune arbejde
for at:
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4. Begivenheder

Foreningerne er en vaesentlig udbyder af be-
givenheder. Foredrag, koncerter, idraetsbegi-
venheder, 8ben-hus-arrangementer og meget
mere arrangeret af foreninger, foregdr i
kommunen over hele 3ret.

Foreningerne er dygtige til at markedsfgre
sig i sine egne kredse, men Kultur- og Fritids-
forvaltningen kan i langt hgjre grad medvirke
til at sikre at foreningernes seerlige arrange-
menter far mere opmaerksomhed fra forvalt-
ninger, medier og borgere.

Foreningsbegivenheder bgr i langt hgjere
grad markedsfgres, kommunikeres og ko-
ordineres i sammenhang med kommunens
gvrige borgerrettede aktiviteter.

Saledes skal foreningernes og voksenskoler-
nes arrangementer ses som en del af en hel-
hed ved siden af kommunens egne arrange-
menter pa Biblioteket, Toftegdrden, Musik-
skolen, MusikTeatret m.v.

Samtidig skal Kultur- og Fritidsforvaltningen
fremme at foreninger og voksenskoler i for-
bindelse med arrangementer far den bredest

mulige samarbejdsflade med alle de forskelli-
ge relevante kommunale institutioner og pri-
vate virksomheder. Derfor vil Albertslund
Kommune arbejde for:

5. At Kommunens foreninger hvert ar af-
holder minimum fem arrangementer af
regional eller landsdaekkende karakter,
og at alle foreningerne tilskyndes til at
afholde saerlige arrangementer, som
aben-hus, turneringer osv.

Hvordan: Kultur- og Fritidsforvaltningen ud-
arbejder en eventstrategi for Albertslund
Kommune i samarbejde med de gvrige for-
valtninger.

Faktaboks:

I Albertslund afholdes hvert ar AIF
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5. Samarbejde

Folkeoplysende foreninger og voksenskoler
samt frivillige sociale foreninger leverer en
reekke aktiviteter, som er parallelle med akti-
viteter i bade den private og den offentlige
sektor.

Hvor aktiviteterne i den private sektor udby-
des af kommercielle arsager, i den offentlige
sektor fordi aktiviteterne skal tjene et saerligt
samfundsmaessigt formal, er aktiviteterne i
foreningslivet udtryk for en feelles interesse i
en given aktivitet.

Disse forskelle til trods har aktiviteter i alle
tre sektorer en raekke virkninger pd sund-
hed, social og kulturel integration og lae-
ring. I Albertslund Kommune anerkender vi
foreningerne som en vaesentlig og vigtig del
af det samlede velfeerdssystem.

Faktaboks:

I 2010/11 har foreninger og Kultur-
og Fritidsforvaltningen medvirket i
10 samarbejdsprojekter med for-
eninger om bl.a. begivenheder, for-

Derfor er det oplagt, at foreninger og voksen-
skoler indteenkes som en del af kommunens
samlede indsats p& relevante omrader. For-
eningerne bgr inviteres med til at deltage i de
relevante kommunale projekter, driftsopgaver
og seerlige arrangementer.

Selvom foreningerne i Albertslund Kommune
har mange medlemmer, er en del borgere in-
aktive.

Albertslund Kommune bgr gennem en malret-
tet indsats understgtte at kommunale dag- og
fritidsinstitutioner, skoler, sundheds- og
hjemmepleje har viden til at formidle for-
eningslivets muligheder til alle borgere.

Alle foreninger er forskellige og har forskellige
kompetencer. Samtidig oplever mange for-
eninger enslydende udfordringer som frafald,
rekrutteringsproblemer mv. Kultur- og Fritids-
forvaltningen gnsker at facilitere at flere for-
eninger samarbejder.

Klippekortsmedlemskaber, faelles lektie-

hjeelp, administrativ samdrift, aflastende
medarbejdere kunne vare nogle konkrete
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bud pa samarbejder foreninger imellem. Der-
for vil Albertslund Kommune arbejde for:

6. At Kultur- og Fritidsforvaltningen
medvirker til 10 3rlige formelle samar-
bejder med folkeoplysende foreninger
eventuelt i samarbejde med andre parter
om relevante kontinuerlige tiltag eller
udviklingsprojekter.

Hvordan: Kultur- og Fritidsforvaltningen for-
midler foreningernes kompetencer og faglig-
hed i relevante tveersektorielle samarbejdsor-
ganer f.eks. kommunens sundhedsgruppe,
koordinationsgruppe for flygtninge og indvan-
drere, mv.

Vidensboks:

Uddannelsesniveau, indkomst, fysisk
funktionsniveau og etnicitet er veae-
sentlige faktorer i forhold til for-
eningsdeltagelse (Pilgaard, 2008).

Stat, kommunerne og foreninger har
tilsammen et vaesentligt uopfyldt po-
tentiale i forhold til at adressere det-
te forhold (Idraet for alle, 2009)




6. Rum & rammer

Folkeoplysningsloven angiver formalet med
det folkeoplysende arbejde og regulerer de
kommunale tilskud til foreninger og voksen-
skoler. Samtidig angiver loven, at det er den
enkelte kommunalbestyrelse, der udfylder lo-
vens rammer. Dermed giver loven kommu-
nerne et stort raderum til selv at indrette sin
tilskudsmodel. Albertslund Kommune har en
bred portefglje af kommunale faciliteter, en
malrettet tilskudspolitik og en staerk tradition
for brugerinddragelse.

Hovedparten af kommunens foreninger be-
nytter kommunale faciliteter. Folkeoplys-
ningsudvalget rdder over skoler og idraetsfaci-
liteter i tidsrummet 15.00-23.00 pd hverdage
og hele dagen i weekender.

Kultur- og Fritidsforvaltningen arbejder end-
videre pd@ at kommunens bygninger kan be-
nyttes endnu mere. Samtidig har kommunen
faciliteter, som kun benyttes til fritidsformal,
blandt andet klubhusene i Syd og Hersted-
gster, Langagergaard samt Roskilde Kro.

Kommunens tilskudsmodel til foreninger be-
stdr af et tilskud til medlemmer under 25 ar,
et administrationstilskud, traener/ledertilskud,
lokaletilskud og en sggbar Temapulje til seer-
lige aktiviteter. Temapuljen kan endvidere
sgges af ikke organiserede.

Voksenskolerne modtager driftstilskud og et
tilskud til pensionister, efterlansmodtagere og
arbejdslediges deltagelse i voksenskole kur-
ser. Brugerinddragelsen varetages af flere
udvalg og rad. Folkeoplysningsudvalget har
faet delegeret kompetence fra Kommunalbe-
styrelsen til at treeffe beslutninger om god-
kendelse af foreninger, tilsyn med foreninger
samt fordeling af tilskud og lokaler.

Medlemmerne veelges blandt Kommunalbe-
styrelsens medlemmer og af foreninger og
voksenskolerne.

Idraetsradet er hgringsorgan i idraetspolitiske
spgrgsmal. Idraetsrddet har indstillingsret til
Folkeoplysningsudvalget og Kulturudvalget.
Medlemmerne veelges blandt Kommunalbe-
styrelsens medlemmer og af idreetsforenin-
gerne. Der er brugerrad pa Albertslund Stadi-
on, blandt fodboldklubberne og pa Langager-
gaard.

7. Al kommunal foreningsadministration
foregdr gennem kommunens forenings-
portal ialbertslund.dk.

Hvordan: Albertslund Kommune opretter for-
eningsportal og f8r gennem kurser og ret-
ningslinjer alle foreninger til at benyttet por-
talen.

8. Der eksisterer brugerrdd for alle
kommunale faciliteter, som er benyttet
af mere end en forening i 2013.

Hvordan: Kultur- og Fritidsforvaltningen facili-
terer oprettelsen af brugerrdd.

9. Der sker brugerinddragelse s3 taet pa
brugerne som muligt i forhold til beslut-
ninger vedrgrende fordeling af faciliteter
og tilskud inden 2014.

Hvordan: Kommunalbestyrelsen delegerer
beslutningskompetence i forleengelse af folke-
oplysningsloven til relevante udvalg og r8d
med brugerdeltagelse.
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